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1. A helyzetelemzés összegzése

(a Települési Esélyegyenlőségi Program és az összesített adatgyűjtő lapok alapján)

1.1. Az esélyegyenlőség érvényesülése a település közoktatási intézményeiben

Budakalászon az esélyegyenlőség szempontjából legfontosabb közoktatási szolgáltatások közül az alábbiak biztosítottak az Önkormányzat által fenntartott 5 intézményben, így helyben elérhetők a gyermekek, tanulók számára: 

Közoktatási intézményi feladatok:

· Óvodai nevelés

· Általános iskolai oktatás az 1-8. évfolyamon

· Alapfokú művészetoktatás

A közoktatás szakszolgálati feladatai közül az óvodákban és általános iskolákban a logopédiai és gyógy-testnevelési ellátást helyi szakemberek biztosítják.

Közoktatási szakszolgálati feladatok biztosítása a Többcélú Kistérségi Társulás keretében, Pomázon és Szentendrén megállapodás alapján:

• Korai fejlesztés és gondozás
• Nevelési tanácsadás

• Logopédiai ellátás

• Gyógy-testnevelés

Gyermekjóléti alapellátások helyben:

· Gyermekjóléti szolgáltatás 

· Bölcsőde

· Iskolai napközi

El nem látott feladatok Budakalászon:

1. közoktatási szakszolgálati feladatok körében:

· gyógypedagógiai tanácsadás

· fejlesztő felkészítés

· továbbtanulási-, pályaválasztási tanácsadás

2. gyermekjóléti alapellátások körében: 

· családi napközi 

· házi gyermekfelügyelet biztosítása

3. gyermekjóléti szakellátás körében 

· családok átmeneti otthona

A településen élő óvodás, általános iskolás korosztály alapfokú közoktatási ellátása feltételeinek vizsgálata során nem tártunk fel súlyos rendellenességeket.

A 0-2 éves gyermekek elhelyezése a bölcsődében biztosított, de a férőhelyek számának növelésére igény mutatkozik, az intézmény tárgyi feltételrendszerének javítása a tervek között szerepel.

Létszám tekintetében biztosítottak a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek teljes körű óvodáztatásának és iskoláztatásának feltételei. A Budakalász Önkormányzata által fenntartott nevelési-oktatási intézmények 345 óvodai és 718 általános iskolai férőhellyel rendelkeznek. Az óvodai férőhelyek bővítési lehetőségével foglalkozik az Önkormányzat, az iskolai férőhelyek száma – az adatok alapján – elegendőnek mutatkozik.

Az óvodába be nem íratott 3-5 éves gyermekek száma 80 fő. Nincsenek viszont adatok arról, hogy közülük hányan és kik a halmozottan hátrányos helyzetűek. 

Kapcsolatot kell kialakítani a településen működő alapítványi óvodával (nemcsak a statisztika adatszolgáltatás pontossága érdekében). 

Az intézményekbe beíratott gyermekek, tanulók szülei közül 12 fő nyilatkozott halmozottan hátrányos helyzetéről. 

Az iskolába járás alól felmentett, magántanulók száma 8 fő (1 % körüli).

Ha a lemorzsolódási adatokat elemezzük, azt látjuk, hogy az országos átlaghoz képest jóval kisebb százalékban fordul elő évfolyamismétlés. Nem történt rendszeres adatgyűjtés a 250 óránál többet hiányzó gyermekekről. 

A további adatok teljes körű felmérését és a nyilvántartások pontosítását a 2007/2008. tanévtől meg kell kezdeni. 

A rendelkezésre álló adatok szerint a gyakorlat azt mutatja, hogy a Kalász Suli Általános Iskolában nagyobb az SNI-s és HHH tanulók létszáma, aránya. (Budakalászon viszont az országos átlagnál jóval kedvezőbb mutatóink vannak.) A létszámarányok eltérését speciális szakemberek (pszichológus, logopédus, fejlesztő pedagógus) koncentrálásával ellensúlyozzák az iskolában.

A hátrányos helyzetű, részképesség zavarral küzdő és bejáró tanulók száma igen magas mindkét intézményben. 

A sajátos nevelési igényű és a pszichés fejlődés zavarai miatt a nevelési-tanulási folyamatban tartósan és súlyosan akadályozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kóros hyperkinetikus vagy kóros aktivitászavar, a továbbiakban részképesség zavarokkal küzdő) tanulók többi tanulóhoz viszonyított együttes aránya meghaladja az országos átlagot, vagyis jelenleg több 7%-nál.

Az esetleg kialakuló szegregáció megelőzése, megállítása feltétlenül szükségessé teszi, hogy a jogszabályi előírásoknak megfelelően történjen meg a beiskolázási körzethatárok kijelölése. Az egyenlőtlen létszámok, és arányok megszüntetése érdekében fokozott figyelmet kell fordítani a beiskolázási gyakorlatra.

A települési szegregáció fenntartói beavatkozást igényel, ezért nélkülözhetetlen, hogy megbízható, pontos adatokkal rendelkezzünk a hátrányos helyzetű célcsoportok létszámáról, intézmények közti arányáról. Elkerülhetetlen egy jól használható adatbázis kialakítása és a szisztematikus adatgyűjtés eljárásrendjének meghatározása.

Iskolán belül az eltérő tagozatok, kis létszámú osztályok fenntartása, évenkénti újraindítása nem támogatható! 

Települési szinten egységes felmérést kell készíteni a hátrányos helyzetű gyerekek különböző célcsoportjairól, speciális gondjairól, iskolai eredményességükről és szakmai, fejlesztési projekt kidolgozásával, bevezetésével segíteni őket hátrányaik kompenzálásában. Fontos, hogy a jogszabályi előírásoknak megfelelő, azonos szempontok, és egységes kritériumrendszer alapján történjen a felmérés.

Mivel nincsenek pontos, felmérésen és nyilatkozatokon alapuló adatok arról, hányan és kik a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek, így számadatok alapján nem állapítható meg pontosan, hogy folytatnak-e szegregáló oktatásszervezési gyakorlatot az intézmények. 

Az országos kompetencia-méréseken az iskolák teljesítménye az országos átlagnál jobb, de ez megköveteli, hogy a jövőben is elemezzék a Nevelőtestületek az eredményeket, és a tapasztalatokat visszacsatolják az oktatási folyamatba. A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók csoportjáról egyelőre nincs külön, a mérési eredményekre vonatkozó nyilvántartás.

A fentiekből következően, nem állapítható meg egyértelműen, hogy az intézményekben folyó pedagógiai munka mennyire eredményesen biztosítja a halmozottan hátrányos helyzetű tanulók oktatását, mennyire sikeres szociális hátrányaik kompenzálásában, esélyegyenlőségük előmozdításában, vagy van-e jelentős különbség az intézmények között az oktatás hatékonyságában. Ez mindenképpen további adatgyűjtést és elemzést igényel. 

Az intézmény-egészségügyi és szociális feltételek javítása érdekében továbbra is tervezni kell a fejlesztés lehetőségeit. (szűrések, szociális támogatások körének bővítése)

Az oktatás feltételeiben az intézmények között nincs jelentős különbség. Az Önkormányzat - lehetőségei függvényében - mindent megtesz azért, hogy az esélyt egyformán biztosítsa a település összes gyermeke számára. 

Mindkét iskola rendelkezik könyvtárral, biztosítják az informatika alapjainak elsajátítását, az idegen nyelv oktatását. 

A Kalász Suli Általános Iskola szülői igények alapján indította a nemzetiségi nyelvoktatást (jelenleg a német iránt mutatkozik igény). A szabadidő hasznos eltöltése érdekében sok és változatos sport, kulturális, művészeti, közösségi tevékenységet kínálnak az intézmények. 

Az intézmények szakember ellátottsága jó. A továbbképzési kötelezettségek teljesítésére kiemelten figyelnek az óvodák, iskolák. A nem szakrendszerű oktatás zökkenőmentes bevezetése érdekében tudatosan kell törekedni a humánerőforrás-gazdálkodás település szintű összehangolására, és a pedagógusok továbbképzési kötelezettségének teljesítése során az optimális képzések megkeresésére. 

Az intézményi működéshez biztosított önkormányzati források elosztása során nincs esélyegyenlőtlenség. Az intézmények nevelőtestületei élnek a pályázati, szponzori, alapítványi támogatások megszerzésének lehetőségeivel.

Az infrastrukturális és eszközpark a település minden közoktatási intézményében fejlesztésre szorul, de különösen fontos koncentrálni a hiányzó tornatermek, ebédlő megépítésére, a szükségtantermek felszámolására, a kötelező eszközjegyzékben foglaltak beszerzésére, a megszerzett értékek tervszerű karbantartására. A fejlesztési, beruházási prioritások meghatározása során figyelembe kell venni az esélyegyenlőség elveit.

Az iskolák nem igényeltek integrációs, vagy képesség-kibontakoztató támogatást, de a feltételek megléte esetén érdemes élni a többletforrások megszerzéséhez ezzel a lehetőséggel is.

2. A helyzetelemzésből adódó konkrét feladatok

Az esélyegyenlőség érvényesülésének vizsgálati szempontjai
Megállapítások


Szükséges beavatkozások

1. A közoktatási intézményi, a szakszolgálati feladatok, a gyermekjóléti alap- és szakellátások biztosítása, elérhetősége


1. A közoktatási intézményi alapfeladatok és szakszolgálati feladatok részben a helyi önkormányzati fenntartású intézményekben, részben a Többcélú Kistérségi megállapodás alapján Pomázon és Szentendrén, biztosított a budakalászi gyermekek, tanulók számára. 

2. Az ellátatlan közoktatási és gyermekjóléti feladatok elérhetőségét, működését biztosítani kell. 

3. Az ellátott feladok további minőségi javítást, fejlesztést igényelnek.


1. Intézkedési terv készítése az ellátatlan feladatok lefedésére, biztosítására.

Ellátatlan feladatok Budakalászon:

1. közoktatási szakszolgálati feladatok körében:

· gyógypedagógiai tanácsadás

· fejlesztő felkészítés

· továbbtanulási-, pályaválasztási tanácsadás

2. gyermekjóléti alapellátások körében: 

· családi napközi 

· házi gyermekfelügyelet 

3. gyermekjóléti szakellátás körében 

· családok átmeneti otthona

2. Az ellátott feladatok működési színvonalának javítása



2. A halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek óvodáztatási, iskoláztatási feltételeinek biztosítása a településen


1. A tárgyi feltételrendszer biztosított a településen a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek, tanulók óvodáztatásához, iskoláztatásához.

2. Nem rendelkezünk megbízható adatokkal a HHH gyermekekről, tanulókról sem 3 éves kor előtt, sem az általános iskola befejezése utáni időszakból.

3. Nincs kidolgozott adatbázisunk, eljárásrendünk a rendszeres adatgyűjtéshez.

4. Kis mértékű a lemorzsolódás, de a mutatók javítása érdekében át kell tekinteni a beavatkozás további lehetőségeit. 

5. Az infrastrukturális és eszközpark a település minden közoktatási intézményében fejlesztésre szorul.
1. Statisztikai adatszolgáltatás helyi rendszerének, működtetési folyamatának kidolgozása, adatbázis létrehozása.

2. Teljes körű felmérés készítése arról, hogy részesül-e minden a HHH 

gyermekek, tanuló intézményes nevelés-oktatásban. 

3. A 3-5 éves korú HHH gyermekek óvodai elhelyezése. 

4. Az iskolai lemorzsolódások számának további csökkentése.

5. Az intézményi infrastruktúra fejlesztése.



3. Szegregáció érvényesülése a település alapfokú intézményei között és intézményeiben

Az intézmények oktatásszervezési gyakorlata
A településen élő óvodás, általános iskolás korosztály alapfokú közoktatási ellátása feltételeinek vizsgálata során nem tártunk fel súlyos rendellenességeket.

Nincsenek adataink a településen működő alapítványi óvoda létszámfeltételeiről, alakulásáról.

Kapcsolatokat kell építeni a településen működő, nem önkormányzati fenntartású intézményekkel (óvoda, középiskola)

Korrekcióra szorul a beiskolázási gyakorlat (körzethatár kijelölése)

A település intézményeiben a sajátos nevelési igényű gyermekek száma alacsony, jóval kedvezőbb az országos átlagnál (alig több, mint 3 %), de a sajátos nevelési igényű és részképesség zavarral küzdő tanulók együttes aránya meghaladja az országos átlagot. (7%).

A sajátos nevelési igényű és HHH tanulók aránya a Kalász Suli Általános Iskolában magasabb (de a 2 intézmény közötti eltérés nincs 25%). 

Magas a hátrányos helyzetű, veszélyeztetett, részképesség zavarral küzdő és bejáró tanulók száma.

Felül kell vizsgálni az iskolákban a kis létszámú osztályokat, a tagozatos, az emelt szintű és nívócsoportos oktatás feltételrendszerét.

További javításra szorulnak az egészségügyi és szociális feltételek mind az intézmények, mind a hátrányos helyzetű tanulók esetében.


1. A halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek teljes körű azonosítása. (vizsgálat alá vonva az alapítványi óvodát is).

2. A szegregáció kialakulásának megelőzése 

(Alapító okiratok felülvizsgálata, szükség esetén a beiskolázási gyakorlat megváltoztatása, körzethatárok módosítása, az osztályonkénti létszámok és osztályok számának fenntartó általi meghatározása, maximalizálása az egyenlőtlen létszámok és arányok megszüntetése érdekében, SNI tanulók integrálása) 

3. Intézmény-egészségügyi és szociális ellátás fejlesztése.

4. Preventív célú intézményi programok működtetése a pedagógiai munka modernizálása, az integrált oktatás elterjesztése érdekében.



4. Eltérés az oktatás hatékonyságában a települési intézmények között (a HHH tanulók iskolai eredményessége)


Az iskolák között nincs jelentős eltérés a kompetencia mérések eredményei alapján. Mindkét intézmény OKM mérési eredményei jobbak az országos átlagnál.

Nem volt külön adatgyűjtés és elemzés a HHH tanulók mérési eredményeiről.
A Kalász Suli Általános Iskola – a SNI tanulók nagyobb arányú beiskolázásával összhangban több speciális szakembert foglalkoztat, mint a Szentistvántelepi Iskola.


Lásd: 2. és 3. vizsgálati szempontoknál

1. Adatgyűjtés a HHH tanulók kompetenciamérési eredményeiről, továbbtanulási mutatóiról.

(Az eredmények elemzését követően lehet csak további intézkedéseket hozni.)

2. A HHH tanulók pályaválasztásának, középfokú beiskolázásának fokozott előkészítése, segítése.



5. Az oktatás feltételeinek vizsgálata
Az oktatás feltételeiben az intézmények között nincs jelentős különbség.

Az intézményi működéshez biztosított önkormányzati források elosztása során nincs esélyegyenlőtlenség.

Az intézmények szakember ellátottsága jó.

A továbbképzési kötelezettségek teljesítésére kiemelten figyelnek az óvodák, iskolák.

A feltételek megléte esetén nagyobb mértékű forrás bevonás lehetőségeinek számbavétele.

Az infrastrukturális és eszközpark a település minden közoktatási intézményében fejlesztésre szorul.
1. Humánerőforrás-gazdálkodás

2. Kiegészítő normatívák felhasználása

3. Infrastruktúra-fejlesztés, taneszköz beszerzés

(tornaterem, ebédlő kialakítása, szükség tantermek felszámolása, a kötelezőeszköz és felszerelésjegyzékben foglalt, hiányzó eszközök pótlása

3. Akcióterv

3.1. A közszolgáltatások (közoktatási alap-, szakszolgálati és szakmai szolgáltatási feladatok, gyermekjóléti alap- és szakellátások) biztosítása, elérhetősége a településen élők számára

A helyzetelemzés megállapításaira való hivatkozás
· A közoktatási intézményi alapfeladatok és szakszolgálati feladatok részben a helyi önkormányzati fenntartású intézményekben, részben a Többcélú Kistérségi megállapodás alapján Pomázon és Szentendrén biztosított a budakalászi gyermekek, tanulók számára. 

· Az ellátatlan közoktatási szakszolgálati feladatok, gyermekjóléti alap- és szakellátások működését, elérhetőségét biztosítani kell a budakalászi gyermekek számára. 

· Az ellátott feladok további minőségi javítást, fejlesztést igényelnek.

Általános célok:

· A hiányzó szolgáltatások biztosítása, elérhetővé tétele a budakalászi gyermekek számára.
· A meglevő szolgáltatások minőségének fejlesztése.
Intézkedések:

1. A hiányzó szolgáltatások biztosítása érdekében:

· Igényfelmérés a célcsoport körében a védőnői és családsegítő hálózat, a helyi kisebbségi önkormányzatok segítőinek közreműködésével.

· Az összesített eredmények ismeretében szükség szerinti további lépések tervezése, az optimális feladatellátás kiválasztása és végrehajtása a szakszerű ellátás megvalósítására (társulási együttműködés kialakítása, megállapodások, munkacsoport létrehozása, lehetséges partnerek felkutatása, bevonása).

· A szolgáltatások bevezetése.
2. A működő szolgáltatások fejlesztése érdekében:

· A bölcsődei és óvodai férőhelyek bővítési lehetőségének vizsgálata, alternatívák számbavétele.

· Az eredmények ismeretében döntés a fejlesztési irányokról (önkormányzat, társulási együttműködés)

· Tervezés, források felkutatása, együttműködés a lehetséges partnerekkel.

· A működési, tárgyi feltételrendszer javítása az intézményekben.

Elvárt eredmények:

· A közoktatási intézményi, a szakszolgálati feladatok, a gyermekjóléti alap- és szakellátások biztosítottak, elérhetők minden budakalászi gyermek és családjaik számára.

Hatásindikátorok:

· Az ellátást igénylők elégedettek a korábban hiányzó és már működő szolgáltatásokkal.
· Optimális kihasználtsági mutatók az intézményekben.
Megvalósítás határideje: 

2009. augusztus 30.
Felelős:

· Polgármester

· Népjóléti Bizottság, valamint az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság elnöke

· Polgármesteri Hivatal szakreferensei

Projektjavaslatok:

· A településen működő közoktatási alap- illetve szakszolgálati feladatok és gyermekjóléti alapellátások továbbfejlesztése (szakmai és infrastrukturális fejlesztések a településen működő intézményekben; óvodai, bölcsődei férőhelyek bővítése; közös projektek a kistérségi társulás keretében működtetett feladatok színvonalának emelésére, együttműködési lehetőségek az újabb feladatok - helyettes szülői hálózat, családterápia, fejlesztő pedagógiai tevékenység, stb. - társulás keretében történő ellátására)

· Pályaorientáció rendszerének tartalmi és módszertani fejlesztése

· Területi együttműködések, társulások, hálózati tanulás ösztönzése

· Gyermekvédelmi ellátórendszer fejlesztése

3.2. A halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek óvodáztatási, iskoláztatási feltételeinek biztosítása a településen

A helyzetelemzés megállapításaira való hivatkozás

· A tárgyi feltételrendszer biztosított a településen a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek, tanulók óvodáztatásához, iskoláztatásához.

· Nem rendelkezünk megbízható adatokkal a HHH gyermekekről, tanulókról sem 3 éves kor előtt, sem az általános iskola befejezése utáni időszakból.

· Nincs kidolgozott adatbázisunk, eljárásrendünk a rendszeres adatgyűjtéshez.

· Kis mértékű a lemorzsolódás, de a mutatók javítása érdekében át kell tekinteni a beavatkozás további lehetőségeit. 

· Az infrastrukturális és eszközpark a település minden közoktatási intézményében fejlesztésre szorul.
Általános célok:

· Álljon rendelkezésre naprakész, megbízható adatbázis a HHH gyermekekről, tanulókról. 

· A halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek minél korábbi bekapcsolása az óvoda fejlesztő programjaiba.
· Az általános iskolákból kikerülő HHH tanulók életútjának nyomon követése a középiskolában. 
· A lemorzsolódások további csökkentése.

· Tankötelezettség teljesítése.

· A mérési, értékelési rendszer folyamatos fejlesztése.

· Korszerű tárgyi feltételek biztosítása az intézményekben.

Intézkedések:

1. Statisztikai adatszolgáltatás helyi rendszerének, működtetési folyamatának kidolgozása, a szükséges információkat tartalmazó adatbázis létrehozása.

· Gyűjtendő adatok körének meghatározása

· Eljárásrend kidolgozása, legitimálása. 

· A statisztikai adatszolgáltatás helyi rendszerének működtetése, adatbázis folyamatos feltöltése (évenkénti rendszeres adatgyűjtés). 

· Az adatok elemzése, az eredmények beépítése a mérési-értékelési rendszerbe.

2. Teljes körű felmérés készítése arról, hogy részesül-e minden a HHH gyermekek, tanuló intézményes nevelés-oktatásban. 

· Kapcsolatfelvétel, kapcsolattartás az alapítványi óvodával.

· Felmérés készítése az érintett gyermekekről az intézmények, a védőnői és családsegítő hálózat, a helyi kisebbségi önkormányzatok segítőinek közreműködésével, a települési nyilvántartások igénybevételével. 

· Amennyiben az derül ki, hogy vannak halmozottan hátrányos gyermekek, akiknek szülei nem élnek a korai óvodáztatás lehetőségével, családlátogatások szervezése az óvodáztatási szándék megismerésére és az óvodáztatást akadályozó tényezők elhárítására (óvodapedagógus, szociális munkás).

· Egyeztetések, szükség esetén további családlátogatások, esetmegbeszélések, fórumok szervezése, szociális támogatások (étkezés, utazás) biztosítása a partnerek közreműködésével.

· A korai óvodáztatás, az iskolai hátránykompenzáció biztosítása a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek számára 3 éves kortól (elhelyezés az óvodában).

· Együttműködés erősítése, esetmegbeszélések, fórumok a partnerekkel (alapítványi óvoda, kisebbségi önkormányzatok, civil szféra, szakszolgálatok, szakmai szolgáltatók) a gyermekek érdekében.

3. Az iskolai lemorzsolódások számának további csökkentése.

· Magántanulói státuszok felülvizsgálata, szükség szerinti korrekciója.

· A 250 óránál többet, és a jelentési kötelezettség alá eső, igazolatlanul mulasztó tanulók bevonása a felülvizsgálatba az igazolatlan mulasztások csökkentése érdekében.

· Szakmai projektek kidolgozása, megvalósítása, mentorálás.

· Nyomon követési, visszajelzési rendszer kidolgozása, működtetése az általános iskolákból kilépő HHH tanulóknál.

· A lemorzsolódások vizsgálata, az okok feltárása, annak vizsgálata, mennyire jellemző a középiskolába került HHH tanulóknál a lemorzsolódás.

· Az iskolába járás feltételeinek biztosítása a családdal, a bevont szakemberekkel közösen.

4. Az intézményi infrastruktúra fejlesztése.

· Források feltárása, pályázati lehetőségek kihasználása.

· Kapcsolatépítés a településen működő nem önkormányzati fenntartású intézményekkel, civil szervezetekkel, kisebbségi önkormányzatokkal és a kistérség szakmai szervezeteivel, intézményeivel. 

· Beruházások, beszerzések megvalósítása.

· A korszerű tanulási körülmények, feltételek „hasznosítása”.

Elvárt eredmények:

· Megbízható adatokkal rendelkezünk az érintett gyermekekről.

· 3 éves kortól minden HHH gyermeket elhelyezünk az óvodákban.

· A szakmai projektek közös megvalósításának eredményeként tovább csökken a lemorzsolódó budakalászi tanulók száma.

· A biztonságos, modern tanulási környezet, korszerű taneszköz-park növeli a nevelő-oktató munka eredményességét.

· Bővül az intézményi közösségek módszertani eszköztára.

Hatásindikátorok:

· Az óvodai fejlesztő programba 3 éves kortól bekapcsolt HHH gyermekek száma.

· Lemorzsolódó tanulók száma.

· Működő, partneri együttműködésen alapuló, hátránykompenzáló projektek száma.

· Az intézményi infrastruktúra és eszközpark megfelelősége.

Megvalósítás határideje: 

Évente december 30-ig
Felelős:

· Polgármester

· Népjóléti Bizottság, valamint az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság elnöke

· Polgármesteri Hivatal szakreferensei

· Intézményvezetők

Projektjavaslatok:

· Óvodai integrációs program működtetése

· Óvoda-iskola átmenetet segítő programok kidolgozása

· A társadalmi partnerség, szociális párbeszéd erősítése

· Interkulturális nevelés

· A szociális ellátórendszer fejlesztése

· Mentori rendszer működtetése

· A HHH gyermekek integrált nevelését és esélyegyenlőségének biztosítását megalapozó szakmai fejlesztések 

· Mérési-értékelési rendszer és módszertani eszköztár fejlesztése

3.3. Szegregáció érvényesülése a település alapfokú intézményei között és intézményeiben. Az intézmények oktatásszervezési gyakorlata

A helyzetelemzés megállapításaira való hivatkozás
· A településen élő óvodás, általános iskolás korosztály alapfokú közoktatási ellátása feltételeinek vizsgálata során nem tártunk fel súlyos rendellenességeket.

· Nincsenek adataink a településen működő alapítványi óvoda létszámfeltételeiről, alakulásáról.

· Kapcsolatokat kell építeni a településen működő, nem önkormányzati fenntartású intézményekkel (óvoda, középiskola)

· Korrekcióra szorul a beiskolázási gyakorlat (körzethatár kijelölése)

· A település intézményeiben a sajátos nevelési igényű gyermekek száma alacsony, jóval kedvezőbb az országos átlagnál (alig több mint 3 %), de a sajátos nevelési igényű és részképesség zavarral küzdő tanulók együttes aránya meghaladja az országos átlagot. (7%).

· A sajátos nevelési igényű és HHH tanulók aránya a Kalász Suli Általános Iskolában magasabb (de a 2 intézmény közötti eltérés nincs 25%). 

· Felül kell vizsgálni az iskolákban a kis létszámú osztályokat, a tagozatos, az emelt szintű és nívócsoportos oktatás feltételrendszerét.

· További javításra szorulnak az egészségügyi és szociális feltételek mind az intézmények, mind a hátrányos helyzetű tanulók esetében.

Általános célok:

· Megbízható, pontos adatokkal rendelkezzünk a település alapfokú oktatásának minden szegmenséről.

· Szegregáció, diszkrimináció megelőzése az intézményeinkben.

· Szociális és intézmény-egészségügyi feltételek javítása.

· A pedagógiai-szakmai munka belső megújítása.

Intézkedések:

1. A halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek teljes körű azonosítása (vizsgálat alá vonva az alapítványi óvodát is). Lásd: a 3.2. pontban.

2. A szegregáció kialakulásának megelőzése 

· Alapító okiratok, beiskolázási körzethatárok felülvizsgálata, szükség szerinti korrekciója.

· Az osztályonkénti létszámok és osztályok számának fenntartó általi meghatározása, maximalizálása az egyenlőtlen létszámok és arányok megszüntetése érdekében.

· Szükség esetén a beiskolázási gyakorlat megváltoztatása.

· A sajátos nevelési igényűvé minősítés okainak mélyebb feltárása, felülvizsgálati programok készítése az indokolatlan esetek kiszűrésére.

· Szülői tájékoztató programok szervezése.

· Folyamatos szakértői felülvizsgálatok kezdeményezése, a gyermekek lehetőség szerinti integrálása, visszaintegrálása. 

· A lehetséges normatívák igénylése és célzott felhasználása.

· Az iskolán belüli - képesség szerinti - szegregáció felszámolása.

3. Intézmény-egészségügyi és szociális ellátás fejlesztése

· Ellátás-fejlesztés intézményi szintű tervezése, település szintű összehangolása (eszköz- és feltételrendszer)

· Fenntartói munkaerő-gazdálkodás a speciális szakemberek foglalkoztatására (fejlesztő pedagógus, pedagógiai asszisztens, szociális munkás, pszichológus)

· Szűrések, korai fejlesztés, szükség szerinti szociális támogatások biztosítása.

· Projekt kidolgozása és megvalósítása a hátrányos helyzetű, veszélyeztetett, részképesség zavarral küzdő és bejáró tanulók hátránykompenzációjára az érintett partnerek bevonásával.

4. Preventív célú intézményi programok működtetése a pedagógiai munka modernizálása, az integrált oktatás elterjesztése érdekében.

· Prevenciós továbbképzéseken való részvétel támogatása.

· Belső és intézményközi szakmai együttműködés, tapasztalatcsere, jó gyakorlatok alkalmazása, terjesztése.

· Prevenciós programok kidolgozása, működtetése.

· Az integrált oktatás módszereinek megjelenítése az intézményi dokumentumokban.

· Az integráció erősítése a napi gyakorlati munkában.

· Továbbtanulás előtt a minőségi szakképzésre felkészítő programok szervezése, támogatása.

· Felkészítés a többségi szakképzésre.

Elvárt eredmények:

· Budakalász intézményeiben és intézményei között nincs diszkrimináció, szegregáció.

· Javul a pedagógiai-szakmai munka, az intézmény-egészségügy és szociális ellátás eredményessége, hatékonysága.

· A középiskolában nincs lemorzsolódó budakalászi iskolából bekerült tanuló.

· Hatásindikátorok:

· Az intézmények által kezdeményezett szakértői felülvizsgálatok száma

· Integráltan oktatott HHH, SNI és részképesség-zavarral küzdő tanulók száma és aránya

· Hátrányos helyzetű, veszélyeztetett és bejáró tanulók száma

· Azon tanulók száma, akik után képesség-kibontakoztató normatívát igényelt az iskola.

· Szűrések száma

· Szociális támogatásban részesülő tanulók száma.

· Nevelő-oktató munkát segítő speciális szakemberek száma.

· Prevenciós továbbképzéseken résztvevő pedagógusok száma.

· Továbbtanulási mutatók.

· Lemorzsolódások száma a középiskola 10. évfolyamáig.

Megvalósítás határideje: 

Évente szeptember 1-ig
Felelős:

· Polgármester

· Népjóléti Bizottság, valamint az Oktatási, Kulturális és Sport Bizottság elnöke

· Polgármesteri Hivatal szakreferensei

· Intézményvezetők

Projektjavaslatok:

· Integrációs program működtetése

· Sajátos nevelési igényű tanulók integrációja

· A kompetenciaalapú oktatás elterjesztése

· Innovatív iskolák

· Tehetséggondozás

· „Beruházás a jövőnkbe” gyermek- és ifjúsági programok

· Nemzetiségi tanulók nevelésének, oktatásának támogatása

· A társadalmi partnerség, szociális párbeszéd erősítése

· Pedagógiai kultúra korszerűsítése

· Pedagógusok új szerepben

· Hátrányos helyzetűek foglalkoztatása

· A szociális ellátórendszer fejlesztése

· Mentori rendszer működtetése

· Oktatási esélyegyenlőség és integráció

· Anti-diszkriminációs jelzőrendszer kiépítése

· Integrációs gyakorlatot folytató iskolák minőségbiztosítása

· Átfogó minőségfejlesztés

· Mérési-értékelési rendszer és módszertani eszköztár fejlesztése

3.4. Eltérés az oktatás hatékonyságában a települési intézmények között (a HHH tanulók iskolai eredményessége)
A helyzetelemzés megállapításaira való hivatkozás

· Az iskolák között nincs jelentős eltérés a kompetencia mérések eredményei alapján. Mindkét intézmény OKM mérési eredményei jobbak az országos átlagnál.

· Nem volt külön adatgyűjtés és elemzés a HHH tanulók mérési eredményeiről.
· A Kalász Suli Általános Iskola – a SNI tanulók nagyobb arányú beiskolázásával összhangban több speciális szakembert foglalkoztat, mint a Szentistvántelepi Iskola.

Általános célok: 

· Szakmai eredményesség, hatékonyság 

Intézkedések:

1. Adatgyűjtés és elemzés a HHH tanulók kompetenciamérési eredményeiről, továbbtanulási mutatóiról.

(Az eredmények elemzését követően lehet csak további intézkedéseket hozni.)

2. A HHH tanulók pályaválasztásának, középfokú beiskolázásának fokozott előkészítése, segítése. 

· Pályaválasztási fórumok, tájékoztatók szervezése a szülőknek és tanulóknak.
· Szükség esetén felkészítő programok tervezése, megvalósítása a középiskolai eredményesség érdekében.

· Mentorálás

· Nyomon követés, együttműködés az érintett középiskolával.

· Visszajelzések gyűjtése, értékelése. 

Elvárt eredmények:

· Az OKM mérési eredmények minden mért évfolyamon továbbra is az országos átlag fölött legyenek. 

· A HHH tanulóink mérési eredményei is jobbak az országban mért HHH tanulók átlagánál.

· Nincs a középiskola 10. évfolyamáig lemorzsolódó tanulónk.

Hatásindikátorok:

· Az intézmény OKM mérési eredményeinek alakulása

· HHH tanulóink OKM mérési eredményei

· Lemorzsolódó tanulóink száma a középiskola 10. évfolyamáig.

Megvalósítás határideje: 

Évente augusztus 31-ig
Felelős:

· Jegyző

· Intézményvezetők

Projektjavaslatok:

· Integrációs program működtetése

· Sajátos nevelési igényű tanulók integrációja

· A kompetenciaalapú oktatás elterjesztése

· Mentori rendszer működtetése

· Integrációs gyakorlatot folytató iskolák minőségbiztosítása

· Pályaorientáció rendszerének tartalmi és módszertani fejlesztése

· Tanulásmódszertan

· Személyiségfejlesztő programok indítása

· Átfogó minőségfejlesztés

· Mérési-értékelési rendszer és módszertani eszköztár fejlesztése

3.5. Az oktatás feltételeinek vizsgálata a településen

A helyzetelemzés megállapításaira való hivatkozás

· Az oktatás feltételeiben az intézmények között nincs jelentős különbség.

· Az intézményi működéshez biztosított önkormányzati források elosztása során nincs esélyegyenlőtlenség.

· Az intézmények szakember ellátottsága jó.

· A továbbképzési kötelezettségek teljesítésére kiemelten figyelnek az óvodák, iskolák.

· A feltételek megléte esetén nagyobb mértékű forrás bevonás lehetőségeinek számbavétele.

· Az infrastrukturális és eszközpark a település minden közoktatási intézményében fejlesztésre szorul.

Általános célok: 

· Humán és tárgyi feltételrendszer folyamatos fejlesztése

· Korszerű tanulási környezet és feltételek megteremtése

· A működési, fejlesztési feladatok színvonalának további javításához a források minél szélesebb körének bevonása. 

Intézkedések:

1. Humánerőforrás-gazdálkodás

· Felkészülés a nem szakrendszerű oktatás bevezetésére

· Továbbképzéseken való részvétel

· Települési szintű humánerőforrás-gazdálkodási terv készítése, megvalósítása a dolgozók esélyegyenlőségének biztosításával.

2. Kiegészítő normatívák felhasználása

· Támogatások, normatívák igénylési lehetőségének számbavétele.

· Az igénybevétel feltételeinek megteremtése.

· Kiegészítő források igénylése, felhasználása.

· A hatékony forrásfelhasználás monitorozása.

3. Az infrastruktúra feltételeinek további tervszerű javítása minden intézményben.

(Épületbővítés, átalakítás, taneszköz beszerzés a tervek szerint.)

· Együttműködési, pályázati lehetőségek feltárása a források biztosításához 

· Pénzeszközök megszerzése

· Tornaterem, ebédlő, stb. kialakítása

· Szükség tantermek felszámolása 

· A kötelező eszköz- és felszerelésjegyzékben foglalt, hiányzó eszközök pótlása.

Elvárt eredmények:

· Optimális és hatékony humánerőforrás-gazdálkodás.

· Megvalósulnak a felújítások, beruházások, beszerzések.

· Jogosultság alapján igénybe vesszük a kiegészítő támogatásokat.  

Hatásindikátorok:

· Továbbképzéseken részt vett pedagógusok száma

· Felhasznált kiegészítő normatívák összege

· Az intézményi infrastruktúra és taneszköz-park megfelelősége.

Megvalósítás határideje: 

· 1. intézkedés esetében: évente augusztus 31-ig, illetve a jogszabályban meghatározottak szerint

· 2. intézkedés esetében: 2012. december 31-ig folyamatosan, illetve az eszközpótlás a jogszabályban meghatározottak szerint

Felelős:

· Jegyző

· Polgármester

· Intézményvezetők

Projektjavaslatok:

· Helyi fejlesztési kapacitások erősítése, szakemberek képzése

· Foglalkoztatási kezdeményezések

· Munkahelyi képzések bővítése

· Infrastrukturális fejlesztés

· Taneszköz beszerzés

· Intézményi, területi együttműködések


4. Az Önkormányzat kötelezettségei és felelőssége

Budakalász Önkormányzata a Közoktatási Esélyegyenlőségi Program végrehajtásáért felelős személlyé a Polgármestert nevezi ki, aki vállalja, hogy:

· a Programot a település lakói számára - beleértve az oktatási intézményeket, szülőket és az érintett szakmai és társadalmi partnereket - munkatársai útján elérhetővé teszi;

· az Önkormányzat döntéshozóival, tisztségviselőivel és a településen működő közoktatási intézmények dolgozóival megismerteti és betartatja a benne foglaltakat; 

· az Önkormányzat, illetve az egyes intézmények vezetői megkapják a szükséges felkészítést és segítséget a program végrehajtásához, megvalósításának nyomon követéséhez; 

· az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben megteszi a szükséges lépéseket (panaszkezelés).

Az Önkormányzat és annak tisztségviselői, valamint a településen működő közoktatási intézmények vezetői felelősek azért, hogy

· ismerjék az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó jogi előírásokat, biztosítsák a diszkriminációmentes nevelést, oktatást, a befogadó és toleráns légkört, az esélyegyenlőséggel kapcsolatos ismereteiket tovább bővítsék 

· megismerjék a Közoktatási Esélyegyenlőségi Programban foglaltakat és közreműködjenek annak megvalósításában; 

· az esélyegyenlőség sérülése esetén hivatalosan jelezzék azt a kijelölt programirányítónak.

Az önkormányzati képviselők és hivatali dolgozók felelőssége, hogy a vele kapcsolatban álló partnerek a programot megismerhessék és a szolgáltatások igénybevétele, biztosítása során annak előírásait megtartsák. 

 5. Megvalósítási terv

Cél
Feladat
Módszer/eszköz
Felelős
Időpont, határidő

Minden települési és intézményi dokumentumban érvényesüljenek az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőség érvényesítésére vonatkozó kötelezettségek és a jelen program célkitűzései.
A közoktatási intézmények működését, pedagógiai munkáját meghatározó dokumentumok, és a közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai dokumentumok vizsgálata, szükség szerinti korrekciója.
Dokumentumelemzés, szükség szerinti korrekció és dokumentumkészítés
A Polgármesteri Hivatal érintett szakreferensei (külső szakértő bevonásával)
Jelen program jóváhagyását követő 60 nap



A döntéshozók, tisztségviselők, intézményvezetők legyenek a témában tájékozottak, felkészültek.
Önképzés rendszeresen és folyamatosan. Továbbképzéseken való részvétel, konzultációk, fórumok szervezése
Tájékozódás, képzés, programok szervezése, programokon való részvétel 
Polgármester
A programszervezés, képzéseken való részvétel legalább évente 1 alkalommal.

A program céljainak megvalósítása.
A programban meghatározott tevékenységek végrehajtása.
A megvalósítandó feladat jellegétől függően
Az akciótervben jelzettek szerint
Kezdő időpont: 

2008. január 2.



A település lakói legyenek tájékozottak az esélyegyenlőség elveinek érvényesítéséről, az akcióterv megvalósításáról.
A felelősök beszámolnak az akcióterv megvalósításáról.

A beszámolók nyilvánosságának biztosítása.
Nyilvános beszámoló és/vagy a település internetes honlapján, a helyi médiákban való közzététel
Polgármester
Évente december 31-ig

 6. Monitoring és nyilvánosság

Cél
Feladat
Módszer/eszköz
Felelős
Időpont, határidő

Az akciótervben foglalt feladatok teljesítésének, eredményességének megállapítása 
A felelősök értékelik az akciótervben megjelölt indikátorok teljesítését. 

Az értékelés eredményétől függően a további lépések megtervezése.
Adatfeldolgozás, önértékelés, értékelés
Polgármester

Az akciótervben megjelölt felelősök
Évente az éves beszámolók közzétételéig

Visszacsatolás a település lakói, a nyilvánosság számára az eredményekről
Az elért eredmények legitimálása, a fejlesztendő területek kijelölése
Intézményi fórumok, lakossági fórum, az önkormányzat, illetve az intézmények honlapjai, helyi sajtó, intézményi kiadványok
Polgármester,

Intézményvezetők, érintett bizottsági elnökök, szakreferensek
Legalább évente 1 alkalommal a beszámolókat követő 7. napig

7. Konzultáció és visszacsatolás

Budakalász Közoktatási Esélyegyenlőségi Programja a település lakóinak jelentős részét érinti. 

A program legitimálása, a javaslatok összegyűjtése, beépítése érdekében az Önkormányzat: 

· a munkába bevonta az intézmények vezetőit, 

· a lakosság, a szakmai és társadalmi partnerei számára fórumot szervez, melyen megismerteti őket a programmal és várható eredményeivel,

· a partnerek észrevételeit - amennyiben azok nem ütköznek a program alapgondolatával - a megvalósítása során felhasználja.

8. Szankcionálás

A program megvalósításának tapasztalatait, az akciótervben meghatározott feladatok teljesítését a felelősökön keresztül az Önkormányzat évente értékeli. 

Ha az önértékelés és az éves monitoring eredményei azt mutatják, hogy a vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, akkor az önkormányzat 

· elemzi az okokat az érintettek és szükség esetén külső szakértő bevonásával,

· megállapítja a felelősségeket,

· intézkedési tervet készít a korrekciós feladatokra.

A Közoktatási Esélyegyenlőségi Programban foglaltak az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény – alapján készültek, így szándékos be nem tartásuk, illetve akaratlagos hátráltatásuk e szerint kerül elbírálásra.

9. Záradék

Budakalász Nagyközség Önkormányzatának Közoktatási Esélyegyenlőségi Programját az Önkormányzat Képviselőtestülete 2007. november 13-án megvitatta és a 360/2007.(XI.13.) számú határozatával elfogadta.
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